
Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung an personal@stwb.de.

Vielfalt ist ein Teil von StWB. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer  
und sozialer Herkunft, Religion, Lebensphilosophie, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung oder Identität.

Ausbildung
2023

StWB Stadtwerke Brandenburg an der Havel GmbH & Co. KG · ​Packhofstraße 31 · 14776 Brandenburg an der Havel  
Bereich Personal · Nadin Machnitzke · Telefon: 03381.752 311 · E-Mail: personal@stwb.de · www.karriere-stwb.de

Auszubildende Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
Starte mit Energie in Deine Zukunft und bewirb Dich jetzt bei den Stadtwerken Brandenburg an der Havel!

Deine zukünftigen Aufgaben in diesem Beruf
	» Installation elektrischer Bauteile und Anlagen in den Bereichen elektrische Energieversorgung, industrielle Betriebsanlagen 

oder Gebäudesystem- und Automatisierungstechnik
	» Entwurf von Anlagenänderungen und ‑erweiterungen, Installation von Leitungsführungssystemen und Energieleitungen, 

Einrichtung von Maschinen und Antriebssystemen und Montage von Schaltgeräten
	» Programmierung, Konfiguration und Prüfung von Systemen und Sicherheitseinrichtungen
	» Überwachung, Wartung, Prüfung und Reparatur von Anlagen im Falle einer Störung
	» Organisation von Anlagemontagen und Überwachung der Arbeit von Dienstleistern und anderen Gewerken
	» Bei der Übergabe der Anlagen weisen Elektroniker/innen für Betriebstechnik die zukünftigen Anwender in die Bedienung ein 

Das zeichnet Dich aus
	» Fachoberschulreife oder Hochschulreife
	» gute Leistungen in Mathematik und Physik
	» Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination (z. B. beim Verlegen von Kabeln an schwer zugänglichen Stellen)
	» technisches Verständnis (z. B. beim Planen elektrischer Anlagen, beim Einbauen von Schaltgeräten)
	» Umsicht (z. B. beim Arbeiten an stromführenden Bauteilen und Spannungsanschlüssen)
	» Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein (z. B. beim Prüfen der Sicherheits- und Schutzfunktionen elektrischer Anlagen)

Das bieten wir Dir
	» eine attraktive Ausbildungsvergütung (13 Monate ab dem 2. Ausbildungsjahr)
	» 500 Euro Führerscheinzuschuss - einmalig bei erfolgreichem Erwerb des Führerscheins innerhalb der Ausbildungszeit
	» 30 Urlaubstage
	» flexible Ausbildungszeit


